
（企業PRシート）

福利厚生(宿舎等)

雇用保険・健康保険・介護保険・労災保険・厚

生・年金保険・家族手当・住宅手当・交通費・特

別休暇・資格取得奨励・退職金制度

新入社員の主な職種(予定)

新入職員には事務職を中心に現在のところ考

えております。

このような仕事をしています(企業規模等)

しずない農協は、全国の競走馬の約８０％を生産する馬

産地日高の中心に位置している新ひだか町静内にありま

す。取扱う農業は、軽種馬生産を中心として黒毛和牛、施

設園芸（ミニトマトを主とした野菜）、酪農、水稲、など多種

多様な農業が展開されております。職員数：59名

繁忙期(この時期は忙しい・・頑張りどころ）

農産物を扱っている部署は夏場は比較的忙しいですが、

他部署は年間を通して特段この時期が繁忙期というのは

ありません。

人事担当より一言(組合長より)

現在、農業は国際競争や後継者不足など様々な厳しい環境化に置かれていますが、平成２４年より新ひだか町と

連携し、新規就農事業に取り組みこれまで２４組計４１名が就農し持続的な農業展開を推進しております。仕事の中

身においては、農産物の取り扱いを始め、貯金、共済（保険）、不動産、資材、燃料・ストア等幅広い事業を行ってお

り、仕事を通じて様々な経験・スキルを身に着けて戴けることに期待致します。

職場見学についてはいつでもお気軽にお問い合わせください。

お問い合わせ先：しずない農業協同組合 ＴＥＬ ０１４６－４２－１０５１

管理部長 大滝 康正 管理課長 峰村 良和

やりがい・誇り

我々が生きる上で欠かすことの出来ない食を生産する組合

員農家さんのサポートを中心に様々な業種を取扱うのがJAで

す。

軽種馬も含めて食・農業の大切さを働きながら肌で感じるこ

先輩より一言 入社 １１ 年目 職種 事務職 .

私はこれまで貯金・経理・管理・営農と４つの部署を経験してきましたが、どの部署もマニュアルをもとに先輩方が丁

寧に仕事を教えてくれ、組合員、一般のお客さんとのやり取りをスムーズに行うことが出来ており、毎朝ストレスを感じ

る事無く職場に来れています。

皆さんも安心してJAしずないに来て戴けますようお待ちいたしております。

勤務場所(転勤先の有無等)

新ひだか町しずない

http://ja-shizunai.or.jp/kome/manbaken/index.html
http://ja-shizunai.or.jp/minitomato/taiyounohitomi/index.html
http://ja-shizunai.or.jp/kurokewagyuu/kenkou/index.html

